
 

Vacature Kwaliteitsfunctionaris 
Functie: Kwaliteitsfunctionaris 
Standplaats: Bonaire 
Omvang: 24–32 uur per week 
 
Wil jij bijdragen aan de verdere ontwikkeling van kwalitatief goede en veilige jeugdzorg op 
Bonaire? Kun jij ontwikkelingen en signalen uit de praktijk vertalen naar helder beleid én 
concrete verbeteringen? 
 
Stichting Project is op zoek naar een Kwaliteitsfunctionaris voor 24 tot 32 uur per 
week. 
 
Over Stichting Project 
Stichting Project biedt jongeren die in onveilige omstandigheden opgroeien goede zorg 
en een nieuw perspectief. Onze missie is bij te dragen aan een veilige, gezonde en 
kansrijke ontwikkeling van jongeren op de BES-eilanden. We werken vanuit vier pijlers: 
competentiegericht werken, systemisch werken, geweldloos communiceren en 
traumasensitief handelen. 
 
Wat ga je doen? 
Als Kwaliteitsfunctionaris combineer je kwaliteitsmanagement met beleidsmatige 
advisering. Je bewaakt en verbetert de kwaliteit en veiligheid binnen onze organisatie en 
vertaalt ontwikkelingen, wet- en regelgeving en signalen uit de praktijk naar beleid en 
concrete verbetermaatregelen. 
 
Je werkzaamheden bestaan onder andere uit: 

• ontwikkelen en bewaken van het kwaliteits- en veiligheidssysteem; 
• uitvoeren van interne audits en begeleiden van externe audits; 
• onderzoeken en analyseren van incidenten en calamiteiten en bewaken van 

verbeteracties; 
• ontwikkelen en actualiseren van beleid, protocollen, richtlijnen en 

werkinstructies; 
• signaleren en analyseren van interne en externe ontwikkelingen en deze vertalen 

naar beleidsvoorstellen; 
• adviseren van directie, MT en teams over kwaliteits-, veiligheids- en 

beleidsvraagstukken; 
• bijdragen aan jaarplannen, organisatieontwikkeling en verbetertrajecten; 
• ondersteunen van teams bij de implementatie en borging van beleid en nieuwe 

werkwijzen; 
• bijdragen aan een lerende organisatiecultuur waarin kwaliteit, reflectie en 

continue verbetering centraal staan. 
Je ontvangt leiding van de directeur, werkt nauw samen met teamleiders en neemt deel 
aan het Managementteam (MT). 
 
 
 
 



 

 
 
Wie zoeken wij? 
Je beschikt over: 

• hbo werk- en denkniveau, bij voorkeur met een relevante opleiding op het gebied 
van kwaliteitsmanagement, beleid, zorg & welzijn of een verwante richting; 

• meerdere jaren relevante werkervaring; 
• ervaring met kwaliteitszorg en beleidsontwikkeling; 
• kennis van relevante wet- en regelgeving en kwaliteitsnormen; 
• ervaring met het opstellen van beleid, adviezen, protocollen en rapportages; 
• sterke analytische, schriftelijke en communicatieve vaardigheden; 
• een zelfstandige, proactieve en resultaatgerichte werkhouding; 
• het vermogen om beleid en kwaliteit te verbinden met de dagelijkse praktijk en 

collega's mee te nemen in veranderingen. 
Ervaring binnen jeugdzorg, zorg & welzijn of het sociaal domein is een pré. 
 
Wat bieden wij? 

• Een dienstverband van 24 - 32 uur per week; 
• Een bruto maandsalaris van USD 3.795 - USD 5.500 op basis van 40 uur per week, 

afhankelijk van kennis en relevante werkervaring en naar rato van het 
overeengekomen aantal uren; 

• 8,33% vakantiegeld; 
• 8,33% eindejaarsuitkering (13e maand); 
• pensioen conform de voorwaarden van Pensioenfonds Caribisch Nederland 

(PCN); 
• overige arbeidsvoorwaarden conform de binnen Stichting Project geldende 

arbeidsvoorwaarden/CAO 2026. Stichting Project bereidt zich voor op de 
ontwikkelingen richting de CAO Zorg BES per 1 januari 2027. 

 
Interesse? 
Wil jij vanuit kwaliteit én beleid bijdragen aan de verdere professionalisering van Stichting 
Project? Dan maken wij graag kennis met je. 
 
Stuur je CV en motivatiebrief naar vacature@stichtingproject.com. 
Voor meer informatie over de functie kun je contact met ons opnemen via +599 785 5099. 
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